
Construye T

El liderazgo directivo  refleja la 
capacidad de, planear, 

organizar, coordinar y evaluar 
los procesos administrativos y 

pedagógicos de la escuela.

Eficacia escolar:

Buenas prácticas académicas.

Mejor desempeño de los 
estudiantes.

¿Cómo nos relacionamos en 
el plantel?

¿Cómo es el ambiente 
escolar?

¿Qué desafíos enfrentamos?
¿Cuáles son nuestras 

fortalezas?

¿Qué hace un directivo líder?

Ejerce una autoridad que legitima con el trabajo diario

Coordina:

       El diagnóstico de logros y áreas de oportunidad

       El diseño del Plan de trabajo 

       Las acciones de monitoreo y ajuste 

       La evaluación de los procesos y los resultados

Promueve la colaboración de la 

comunidad escolar en la planeación 

participativa de la mejora del 

ambiente escolar.

Toma decisiones a partir de las necesidades de la comunidad escolar

Promueve la claridad y transparencia, el respeto y la responsabilidad

Genera confianza en la comunidad

El Liderazgo Directivo en la 
Mejora del Ambiente Escolar



El liderazgo directivo contribuye a generar un ambiente escolar positivo cuando asume el compromi-
so con la formación integral de los estudiantes e incluye el enfoque de educación socioemocional 
como parte de su quehacer.

“No hay duda de que la calidad de una escuela debe medirse, entre otras cosas, por su clima escolar, 
las condiciones de convivencia entre todos los miembros de la comunidad, la capacidad que tenga 
toda la organización para construir relaciones de solidaridad, respeto y valoración entre todos y 
todas y; por supuesto, el desarrollo de modelos de dirección que propicien la participación sin poner 
en riesgo el ejercicio legítimo de la autoridad”.
Francisco Cajiao, La ética del cuidado.
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